燕山大学研究生课程考核分析报告                                                课程名称（课程编号）

课程名称（课程编号）
	学年学期
	
	任课教师
	

	考核人数
	
	班级数
	
	考核方式
	□考试   □考查

	考核日期
	

	考核环节及所占比重（%）
	试卷
	讨论
	项目
	实验
	演示汇报
	作业
	其他

	
	
	
	
	
	
	
	

	成绩分布
情况
	最高分
	
	最低分
	
	平均分
	

	
	成绩
	优秀[100,90]
	良好(90,80]
	中等(80,70]
	及格(70,60]
	不及格(60,0]

	
	人数
	
	
	
	
	

	
	百分比（%）
	
	
	
	
	


一、考核内容分析
（说明：对照教学大纲，结合考核题目进行具体分析，说明各个考核环节分别考核哪些教学目标；如任课教师非命题教师，请与命题教师商定后填写此部分。）
（一）试卷
（二）讨论
（三）项目
（四）实验

（五）演示汇报

（六）作业

（七）其他

二、考核效果分析
（说明：结合成绩分布情况，就学生的学习效果及其成因进行分析。）
（一）学生对课程教学目标所要求的知识、能力、素质的达成情况

（二）考核对学生学习效果的区分情况及存在的问题

（三）教师在教学方法上可能存在的问题及解决办法
任课教师：              学科负责人：            所在学院：            
撰写日期：2016年 月 日
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